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1. Voorwoord

De PG Harfsen is een open geloofsgemeenschap, waar iedereen zich welkom mag weten. In de
Achterhoek lopen mensen over het algemeen niet met hun geloofszaken te koop en dat is in Harfsen
niet anders. Daardoor lijkt het geloof soms wat vrijblijvend, maar er wordt wel degelijk naar geleefd.

De betrokkenheid bij de kerk uit zich in verschillende vormen. Voor een klein deel van de
gemeenteleden is de wekelijkse kerkdienst erg belangrijk. Daar kunnen wij God en elkaar ontmoeten
en uit de Bijbelse verhalen inspiratie opdoen voor het leven van elke dag. De betrokkenheid uit zich
daarnaast in het omzien van mensen naar elkaar, het naoberschap.

Vanuit het geloof richten wij ons op vragen van deze tijd. Hierbij moeten we ook kritisch zijn ten
opzichte van moderne ontwikkelingen. We willen meedenken en meewerken met ieder die de
leefbaarheid van ons dorp en de samenleving in het algemeen wil bevorderen.

De kerk is meer dan een (Ons) Gebouw. Het is een gemeenschap waar mensen zich met elkaar
verbonden voelen door een netwerk van wederzijdse betrokkenheid en deelname. Vrijwilligerswerk
levert daaraan een zeer belangrijke bijdrage.

Het huidige beleidsplan dateert uit 2020 en is geschreven voor een periode van 5 jaar. Dat betekent,
dat er voor de periode 2025-2028 een nieuw beleidsplan moet worden opgesteld. Naast deze
formele reden is het goed om na te denken over de toekomst van de Protestantse Gemeente Harfsen.
Gekozen is voor een periode tot 2028, parallel lopend aan het Beleidsplan van onze buurgemeente de
Protestantse Gemeente Almen, waarover later meer.

Essentieel voor het opstellen van een nieuw beleidsplan is het creéren van voldoende draagvlak. Het
uiteindelijke beleidsplan moet representatief zijn en zoveel mogelijk aansluiten bij datgene wat in
onze gemeente leeft

Na een schets van de actuele situatie volgen beleidsvoorstellen voor de komende jaren, die worden
afgesloten met uitdagingen waar we op dit moment voor staan.

2. Visie op de gemeente en uitgangspunt
Onze inspiratie vinden we in de Bijbel (Johannes 1, vers 4 en 5):
In het Woord was leven
en het leven was het licht voor de mensen.
Het licht schijnt in de duisternis
en de duisternis heeft het niet in haar macht gekregen.

Als Protestantse Gemeente Harfsen willen we, geraakt en bewogen door Gods Woord en Geest, de
liefde van Christus samen delen en gestalte geven in de samenleving. Levend vanuit die verwachting
zijn we doelgericht en missionair onderweg en willen we samen met de wereldwijde gemeente van
Christus licht zijn in de wereld om ons heen. De kerk vervult hierin een eigen rol. Vragen omtrent
leven en dood, om het bestaan - die levensvragen doen ertoe voor elk mens. De kerk is er om naast je
te staan, te delen in vreugde en verdriet, om te troosten en te bemoedigen, om je eenzaamheid op te
heffen of te verzachten, om licht door te geven in donkere dagen.
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3. Ons Gebouw
3.1. Een stukje geschiedenis — Ons Gebouw

Tot 1961 is er sprake van de N.H. Kerk AlImen-Harfsen. Sedert de boedelscheiding in 1961 heeft er in
Harfsen een zelfstandige Nederlands Hervormde Gemeente bestaan. In 2004 fuseerden diverse
protestantse kerken en gingen verder onder de naam P.K.N. (Protestantse Kerken Nederland). Vanaf
dat moment is ‘Protestantse Gemeente Harfsen’ de officiéle naam.

Sinds 2017/2018 zijn er plannen ontstaan om Ons Gebouw te verbouwen, passend bij de wensen van
de eigen Protestantse Gemeente maar ook passend bij het hele dorp. Het dorp toont zich een hechte
gemeenschap bij rouw en verlies, bij feesten en herdenken. Het rouwcentrum heeft daarin een
belangrijke functie. Het streven naar meer gebruikers van Ons Gebouw is, ter voorkoming van
onderlinge concurrentie richting andere partijen, gericht op alles “rondom het leven”. Er is toen een
bouwcommissie gevormd. In een roerige periode tussen 2018 en 2025 hebben vele ontwerpen de
revue gepasseerd. Door de corona periode is er vertraging opgelopen. Maar ook de stijging van de
bouwkosten hebben er toe geleid dat de ontwerpen steeds weer bijgesteld moesten worden. Ook de
stijging van de energiekosten speelde daarin mee. In het uiteindelijke plan wordt het kerkgebouw van
binnen volledig “gestript” waarin het gebouw ruimte biedt voor de kerkzaal, aula,
familiekamer/vergaderruimte, keuken en foyer. De bijgebouwen worden afgebroken en de grond
wordt verkocht, waarna er 4 woningen gebouwd worden. Het streven is dat de bouw eind 2025
afgerond is en de kerstviering in de nieuwe kerkzaal gehouden kan worden.

De gelden van de verkoop van de pastorie (april 2018) en van de verkoop van de grond voor de 4
woningen worden besteed aan de verbouw van Ons Gebouw.

De kosterwoning is verhuurd tot medio 2024. Tijdens de verbouw is de woning gebruikt als
opslagruimte en kantine. Na de verbouw zal de voormalige kosterwoning verkocht worden.

3.2. Stichting de Bank

Het voormalige bankgebouw op de hoek van de Reeverweg en het Sporkehout is eigendom van
Stichting De Bank. De woning wordt verhuurd. De ondergrond is in bezit van de Protestantse
Gemeente. De benoeming van de bestuursleden voor stichting de Bank vindt plaats door de
kerkenraad. Het bestuur legt (financiéle) verantwoording af aan de kerkenraad.
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4. Een schets van onze gemeente
4.1. Leeftijdsopbouw en ledenaantal

De Protestantse Gemeente Harfsen telt op 26-02-2025 in totaal 395 leden (473), waarvan 234 (278)
belijdende leden en 161 (195) doopleden. Het aantal pastorale eenheden bedraagt 277 (278).

Tussen haakjes staan de aantallen vermeld in het vorige beleidsplan d.d. 01-03-2020.
4.2. Omgeving (plaats, kenmerken, ontwikkelingen)

Harfsen is een echte Achterhoekse plattelandsgemeenschap, in de driehoek Deventer-Zutphen-
Lochem. Goed bereikbaar vanaf de Al. Harfsen maakt deel uit van de gemeente Lochem. Het dorp
beschikt over een steunpunt met woningen voor ouderen en met ontmoetingsplek De Veldhoek.
Daarnaast is er een Dorpshuus, een basisschool, BSO, een supermarkt, garagebedrijf, een camping en
diverse kleinere ondernemingen.

De afgelopen 15 jaar is Harfsen uitgebreid met plan Heideveld en de komende jaren zullen er nog
weer een flink aantal woningen bijgebouwd worden.

4.3. Sterke en zwakke kanten
Zwakke punten:

— Gering kerkbezoek bij de normale kerkdiensten
— Weinig animo voor bestuursfuncties, wel een groep gemeenteleden, die de kerk gaande
houdt

Sterke punten:

— Ruim voldoende vrijwilligers, waarvan de gemiddelde leeftijd overigens wel wat hoog ligt
— Veel aandacht voor dorpsgenoten
— Gastvrije gemeente, waar iedereen (ook vakantiegangers, gastpredikanten) zich welkom voelt

5. De organisatie van kerk Harfsen
5.1 Het bestuur: de kerkenraad

De kerkenraad heeft de eindverantwoordelijkheid voor alle zaken, die belangrijk zijn voor het
gemeenteleven.

Wegens de geringe omvang van het totale aantal kerkenraadsleden wordt niet meer als moderamen
afzonderlijk vergaderd. Ambtsdragers hebben zowel een beleidsmatige als een uitvoerende taak.
Binnen de kerkenraad worden verschillende colleges onderscheiden, namelijk het college van
diakenen, het college van kerkrentmeesters en de ouderlingen. Er zijn mensen die zonder dat zij
ambtsdrager willen worden, zich willen inzetten voor de kerk en een verantwoordelijke taak op zich
nemen.

Zij nemen, indien wenselijk voor het goed functioneren van het kerkenwerk, deel aan de
kerkenraadsvergaderingen.

Omdat de bezetting van de kerkenraad dermate laag is, is de samenwerking met de kerkenraad van
Almen in werking gezet met als doel te komen tot een gemeenschappelijke kerkenraad.
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Omdat er te weinig ouderlingen zijn om in dat ambt de zondagse diensten bij te wonen is er een
drietal gastvrouwen (voormalige ouderlingen) die als het ware tijdens de dienst als ouderling dienst
doen.

5.2. Pastoraat

De Taakgroep Pastoraat codrdineert alle pastorale onderdelen van de gemeente.
Harfsen telt 34 wijken, met elk een contactpersoon.
Werkwijze:
— berichten vanuit pastoraat gaan naar de codrdinator
— deze zet de acties uit
— gemeenteleden > 75 jaar ontvangen een verjaardagskaart
— gemeenteleden > 80 jaar krijgen bezoek met een fruitbakje
— een groep van 20-25 personen (80 plussers) wordt eens per 2 maanden bezocht door een
vaste vrijwilliger
— gemeenteleden in ziekenhuis en gemeenteleden die pastoraal bezoek wensen, dat uitstijgt
boven het normale bezoek, worden bezocht door de predikant.
— gemeenteleden in verpleeghuizen worden door enkele pastorale medewerkers bezocht,
evenals een aantal langdurig zieken thuis
— de contactpersonen bezorgen de Klokkepraot in hun wijk en houden lief en leed in de gaten
— elke zondag worden 1 of meer kanselboeketten na de dienst bezorgd bij Harfsenaren, leden
en niet-leden. Soms ook door de week.
— de kaartjes voor bij de boeketten worden gemaakt door de kaartjesclub
— nieuw-ingekomenen worden bezocht met een welkomstpakketje (info over de kerk) en een
bloemetje

5.3. Beheer
5.3.1. De werkgroep financiéle acties

Deze verzorgt de uitvoering van de verschillende financiéle acties (Kerkbalans, Solidariteitskas,
Eindejaarscollecte), alsmede het aansturen van de financieel medewerkenden. De taakgroep wordt
ondersteund door de kerkrentmeesters.

5.3.2. Begroting

Kerkordelijk is elke gemeente verplicht om jaarlijks een begroting te maken voor het volgende jaar.
De begroting dient vddr 1 november bij de kerkenraad ingediend te zijn en véér 15 december voor
het komende kalenderjaar bij het Classicale College voor de Behandeling van Beheerszaken (CCBB).
In de begroting wordt aangegeven hoe het college van kerkrentmeesters en, na goedkeuring van de
kerkenraad, ook de kerkenraad denkt het komende jaar met de inkomsten en uitgaven om te gaan.

5.3.3. Meerjarenraming

Om tijdig te kunnen inspelen op veranderende financiéle ontwikkelingen is een meerjarenraming
(Bijlage A) van groot belang. Ook is deze nodig voor het verkrijgen van bepaalde toestemmingen van
de CCBB, zoals een solvabiliteitsverklaring, die nodig is voor het beroepen van een predikant.

5.4. Diaconaat

Het verzorgen van de kerst- en paasattenties, het codrdineren van de verjaardagsbezoeken en
verjaardagskaarten, de IKA — vakantieweken en de rozenactie voor jongeren die examen voor het
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middelbaar onderwijs doen. Ook wordt een keer per drie maanden op de eerste zondagmiddag van
de maand “Gewoon Gezellig” in de kerk gehouden, bestemd voor hen die op zondagmiddag alleen
thuis zitten en het fijn vinden om de middag met gezelligheid, praten, een spelletje en een hapje en
een drankje door te brengen. Gedurende de andere maanden vindt dit in de Veldhoek plaats.

5.5. Erediensten — algemene punten

- Elke zondagmorgen komt de PG Harfsen om 10.00 uur bijeen om God en elkaar te ontmoeten. Het
aantal bezoekers van de “gewone” kerkdiensten ligt tussen de 15 en 25 aanwezigen. De kerkdiensten
worden grotendeels door een groep trouwe, oudere gemeenteleden bezocht. Bij hoogtijdagen zijn de
aantallen bezoekers veel groter.

- Er wordt gebruik gemaakt van een orde van dienst .
- Een maal per maand werkt de cantorij mee aan de kerkdienst.
- De lezingen worden verzorgd door een team van lectoren. Elke zondag heeft een van hen dienst.

- Onze gemeente heeft twee organisten die op basis van een rooster het orgel - en/ of pianospel in
die dienst verzorgen. Elke derde zondag van de maand en op hoogtijdagen verleent de cantorij haar
medewerking aan de dienst.

- ledere week zijn er twee collectes, één in de dienst en één na de dienst. De collecte in de dienst is
voor de diaconie. Die bij de uitgang voor de kerkrentmeesters. Diakenen en gemeenteleden
verzorgen de collectes. Het collecterooster komt tot stand op basis van het landelijk collecterooster
van de PKN, de actualiteit en plaatselijke doelen.

- Een vaste groep gemeenteleden verzorgt bij toerbeurt de beamerpresentatie op zondagochtend: de
hele orde van dienst wordt geprojecteerd, waarbij de liederen zoveel mogelijk met melodie getoond
worden.

- Wie niet naar de kerk kan komen, kan via de kerkomroep deelnemen aan de dienst of deze op een
later moment beluisteren.

- Ter versteviging van de onderlinge band drinken we elke week na afloop van de dienst koffie in de
kerkzaal, waarbij ook gasten die de dienst niet bijwoonden welkom zijn.

- De bloemengroet vanuit de zondagse kerkdienst gaat naar iedere bewoner/Harfsenaar die ervoor in
aanmerking komt. Dit kan zijn ziekte, herstel, thuiskomst uit een ziekenhuis, geboorte van een kind,
enzovoort.

5.6. Erediensten en bijzondere diensten:

- De werkgroep bijzondere diensten organiseert een paar keer per jaar op de eerste zondag van
de maand een dienst. Voor deze diensten is in de regel geen predikant ingeroosterd.

- De Paascyclus, deze bestaat uit een avonddienst op Witte Donderdag, gevolgd door het
gezamenlijk kijken naar The Passion, een avonddienst op Goede Vrijdag, het Paasontbijt op
Eerste Paasdag, vooér de dienst en de eredienst.

- Eén maal per jaar organiseert de commissie ‘Buitendienst’ een dienst in de open lucht.

- De laatste zondag van het kerkelijk jaar, de Gedachteniszondag, ook wel Eeuwigheidszondag
genoemd, gedenken we hen die wij het afgelopen jaar aan de dood verloren.

- Kerstdienst, er is geen kerstnachtdienst. In plaats daarvan is er een kerstavonddienst.
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- Sinds 2015 organiseert Harfsen, vanaf 2016 samen met Laren, de Top 2000 - dienst. De
commissie selecteert nummers die eind december ten gehore worden gebracht, ofwel live
ofwel via de beamer, waarbij door korte inleidende teksten elk lied van een toelichting wordt
voorzien. Om beurten vormen Ons Gebouw en de kerk in Laren de locatie voor dit
evenement.

- Voor alle bijzondere perioden en dagen, zoals Gedachteniszondag, Adventstijd, Kerst, de
Veertigdagentijd en Pasen staat er op de tafel een liturgisch bloemstuk, dat gemaakt is door
een gemeentelid. De bijbehorende tekst wordt door de gastvrouw/ ouderling van dienst of de
predikant voorgelezen.

- Oudjaar en Nieuwjaar wordt op de eerste zondag van het nieuwe jaar gevierd met een
samenkomst, waarbij we elkaar na de dienst alle goeds voor het nieuwe jaar kunnen
toewensen.

- Op Hemelvaartsdag vindt de dienst plaats in één van de Hage gemeenten (= Harfsen, Almen,
Eefde-Epse-Gorssel).

- Bid- en Dankdag worden gecombineerd met de eredienst op zondag.
- We vieren drie tot vier keer per jaar Avondmaal.

- Jaarlijks houden we een gezamenlijke dienst met kerk Laren en Almen, welke meestal buiten
(Vijvertuin) gehouden wordt.

- Jaarlijks wordt een dienst samen met de kerken van Almen, Gorssel-Eefde-Epse en Joppe
gehouden op landgoed Het Haveke in Eefde.
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- In 2023 is gestart met het af en toe gezamenlijk een kerkdienst vieren met Almen. De ene
keer in Harfsen en de andere keer in Almen. In 2024 vieren we minstens eenmaal per maand
een gezamenlijke kerkdienst. Vanaf 2025 wordt dit structureel met een maandelijkse
kerkdienst. Het is een historisch feit dat er door Almen en Harfsen gezamenlijk gekerkt wordt.
In Oud-Harfsen heeft vanaf de 14e of 15e eeuw een kapel gestaan. Na de reformatie gingen
de mensen uit Harfsen in Almen naar de kerk. Er werd dan nog eenmaal per jaar, op de
zondag van de Harfsense kermis, in de kapel gepreekt door de Almense dominee. De kapel is
in 1860 afgebroken. Gelukkig is een tekening van de kapel bewaard gebleven.

5.7. Publiciteit

In mei 2013 is gestart met het uitbrengen van een eigen kerkblad, Klokkepraot. Dit blad heeft een
belangrijke informatieve en verbindende functie voor onze gemeente. Klokkepraot heeft zich
inmiddels een onmisbare plaats verworven binnen onze gemeente. Het blad verschijnt elke maand.
Het wordt geschreven door een veelheid van mensen die zich met de kerk bezighouden. De predikant
schrijft een stuk dat past bij de actualiteit of het kerkelijk jaar. Het kerkblad wordt door een vaste
vrijwilliger geredigeerd en door een andere vrijwilliger geprint. Een groepje vrijwilligers zorgt voor het
binden en verspreiden ervan.

5.8. Medewerkers
5.8.1. De predikant

Momenteel is er geen vaste predikant betrokken bij de gemeente. De vorige predikant
(dienstverband 50%) is vanaf maart 2019 verbonden geweest aan Harfsen. Ze zou eind 2025 met
emeritaat gaan maar helaas was ze door ziekte sinds april 2023 niet meer in staat om taken binnen
haar functie uit te oefenen en is het dienstverband per april 2025 gestopt.

Omdat wij vacant zouden worden en Almen al vacant was en de samenwerking steeds verder
opgezocht wordt, is besloten dat gezamenlijk een predikant beroepen gaat worden. Ten tijde van het
schrijven van dit beleidsplan is een profielschets (Bijlage B) opgesteld voor de nieuw te beroepen
predikant.
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De predikant vervult de centrale rol in het werk van onze kerk en is het gezicht van onze gemeente.
Taken van de predikant waren o.a.:

- deelnemen een en ondersteunen van verschillende werkgroepen

- op de zondagmorgen voorgaan in ongeveer 17 kerkdiensten per jaar.

- bezoekwerk, bij gemeenteleden thuis, in het ziekenhuis of in zorginstellingen

- verschillende generaties met elkaar in contact brengen

- actief in het verbinding maken met andere organisaties in het dorp. Kerk zijn in het dorp.

Voor de predikant van de gemeente bestaat een bijzondere bezoldigingsregeling.
5.8.2. De organist

De organisten (tweetal) krijgen een kleine vergoeding voor hun muzikale taken. De cantororganist
begeleid op de 3¢ zondag van de maand de cantorij. Deze ondersteunt de gemeenteleden tijdens de
dienst met zang. Het oefenen vindt voorafgaand aan de dienst plaats en bij de kerkelijke hoogtijdagen
als Pasen, Pinksteren en Kerst wordt veelal extra geoefend.

5.8.3. De koster

De kosters (drietal) ontvangen een vrijwilligersvergoeding. De functie houdt onder meer in: de zorg
rondom de (rouw) diensten, bestaande uit: klokluiden, bloemen en kaarsen klaarzetten, het bedienen
van de geluidsapparatuur en het beheer in en om het kerkgebouw. Een van hen verzorgt de
schoonmaak. Daarnaast zijn ze aanwezig om voor koffie, thee en andere consumpties te zorgen als de
ruimte verhuurd wordt aan vaste huurders of incidentele gebeurtenissen. Bij grote evenementen
worden ze bijgestaan door gemeenteleden. Bij rouwdiensten is een vaste vrijwilliger betrokken die
samen met de eventuele naobers en andere vrijwilligers zorgt voor de koffie/ thee na het condoleren
of na de uitvaart.

5.8.4. De vrijwilligers

De kerk is bij uitstek een gemeenschap met veel vrijwilligers, zij zijn daarbij ook het gezicht naar de
samenleving. Zo rond de 100 personen zetten zich in voor veel taken, zonder daarvoor financiéle
vergoeding te ontvangen. Er is dus alle reden zorgvuldig met hen om te gaan, hen met zorg te
werven, te begeleiden en tenslotte ook weer uit te zwaaien.

6. Veilige kerk

Als je ergens veilig moet kunnen zijn, dan zou dat in je eigen kerk moeten zijn. De kerkenraad draagt
de eerste verantwoordelijkheid voor die veiligheid. Tegelijk is ook ieder gemeentelid zelf
verantwoordelijk om te zorgen voor veiligheid binnen de gemeente. Zeker als het gaat om

kinderen, mensen met een beperking of volwassenen in kwetsbare situaties. Veiligheid in de
gemeente ontstaat door veilig en open met elkaar om te gaan. Dat lijkt een open deur, maar het blijkt
best lastig om over een kwetsbaar onderwerp als seksualiteit en seksueel misbruik in kerkelijke en
pastorale relaties door te praten.

We denken dat het een ver-van-ons-bed gebeuren is. Denkend dat dit in onze plattelandsgemeente
niet voorkomt. Niets is minder waar. Ook in Harfsen kunnen problemen ontstaan op dit terrein.

Een tweetal kernpunten worden hier belicht, te weten de Vertrouwenspersoon en de Verklaring
Omtrent Gedrag.
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6.1. Vertrouwenspersoon

Net zoals veel clubs, verenigingen en organisaties heeft een kerk ook een vertrouwenspersoon nodig.
De Protestantse Kerk in Nederland wil een veilige kerk zijn; een plaats waar mensen in vrijheid en
vertrouwen samenkomen om hun geloof gestalte te geven.

In de kerkelijke werkgemeenschap Lochem van de ring Achterhoek Oost hebben 7 Protestantse
gemeenten (Barchem, Eefde-Epse-Gorssel, Harfsen, Laren, Lochem, Warnsveld-Leesten en Zutphen)
besloten een team vertrouwenspersonen in te stellen, bij wie mensen terecht kunnen met hun
verhaal, vragen, vermoedens en meldingen met betrekking tot grensoverschrijdend gedrag, onveilig
gevoel en onveilige situaties. Ook vanuit Kerk Harfsen wordt vanaf 1 juli 2025 de mogelijkheid
geboden om met een vertrouwenspersoon in gesprek te gaan.

Afgelopen jaar is de Samenwerkingsovereenkomst tussen de 7 kerken vastgelegd en spreken de
aangesloten gemeenten uit dat zij gezamenlijk willen werken met een team van
vertrouwenspersonen ten dienste van alle aangesloten gemeenten. De vertrouwenspersonen zijn
dus niet specifiek gebonden aan hun plaatselijke gemeente.

Inmiddels zijn 4 vertrouwenspersonen aangesteld. Ze hebben een training gehad. Ze zijn hun eigen
klankbord en zorgen zelf voor training en intervisie.

6.2. Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)

De Protestantse Kerk in Nederland heeft besloten dat een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) per 1 juli
2025 verplicht gesteld wordt voor medewerkers en vrijwilligers van lokale gemeenten binnen de
Protestantse Kerk. Ook dit maakt onderdeel uit van Veilige kerk. In veel beroepen en
vrijwilligersfuncties wordt al langere tijd gewerkt met een VOG en is de VOG soms wettelijk verplicht.

Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is een verklaring waaruit blijkt dat gedrag in het verleden geen
bezwaar vormt voor het vervullen van een specifieke taak of functie in de samenleving. De aanvrager
wordt gescreend op het hebben gepleegd van strafbare feiten.

VOG’s zijn met name van belang voor vrijwilligers en beroepskrachten die een-op-een contacten
hebben met kwetsbare groepen — zoals minderjarigen, ouderen, mensen met een verstandelijke
beperking of mensen in een afhankelijkheidssituatie —, die vertrouwelijke gegevens
(persoonsregistratie) verwerken of met financién omgaan.

Een VOG geeft geen garantie dat iemand geen fout gedrag heeft vertoond of zal vertonen. lemand
kan een strafbaar feit hebben gepleegd waarvan geen aangifte is gedaan bij de politie; een VOG
wordt aan ongeveer 2 op de 1000 personen geweigerd. Daarnaast geldt dat een VOG bij de
betrokkenen een moment van bewustwording creéert: iemand heeft te maken met kwetsbare
mensen.

We hebben, op de predikant na, alleen maar met vrijwilligers te maken maar we gaan niet voor
iedereen een VOG aanvragen. We stellen dat de VOG verplicht is voor de leden van de kerkenraad, de
administrateur en de (diaconaal/ kerk) rentmeesters, de leden van de taakgroep Pastoraat en de
beheerder van de ledenadministratie (LRP). Het betreft dus met name vrijwilligers die 1-op-1 contact
hebben met o.a. kwetsbare doelgroepen, en/of die met financiéle zaken en/of met
persoonsgevoelige informatie bezig zijn.
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7. Beleidsplannen - prioriteiten voor de komende jaren

- Het behoud van een levende geloofsgemeenschap in Harfsen is een belangrijke doelstelling.
We willen kerk zijn in het dorp en deel uitmaken van de samenleving. We willen wekelijks
kerkdiensten houden inclusief die zondagen waarop we in Almen kerken.

- Het verder uitbouwen van de samenwerking met kerk Almen en het vormen van een
gezamenlijke kerkenraad en gezamenlijke colleges. Het streven is om samen te werken daar
waar mogelijk. Een fusie is geen doel op zich maar wordt op termijn niet uitgesloten.

- Het kerk zijn in het dorp Harfsen. Er vindt in het belang van het dorp regelmatig overleg
plaats met andere organisaties: Plaatselijk Belang Harfsen Kring van Dorth, Dorpshuus Hoeflo
en Ontmoetingsplek De Veldhoek. We willen aanvullend zijn en ons niet in een concurrentie-
positie tussen de verschillende accommodaties begeven. We geven invulling tot het
gezamenlijke blad: De Uitkijk, dat huis aan huis wordt verspreid. Hierin presenteren de 4
organisaties zich met actuele ontwikkelingen. Ook de Ondernemers Vereniging Harfsen
maakt deel uit van de redactie.

- Herdenken en gedenken: Tijdens de jaarlijkse dodenherdenking is de kerk open voor het
aansteken van een lichtje en wordt na de Stille Tocht een samenkomst in Ons Gebouw
verzorgd, met bijvoorbeeld een tentoonstelling over Harfsen in en rond oorlogstijd.

- Markeren van het nieuwe kerkelijke jaar d.m.v. Startzondag in september.

- Traditie voortzetten van de Lichtjesregen in november, waarbij iedereen uit het dorp die een
verlies kent een kaarsje kan aansteken, een dierbare kan gedenken. Daarin zoeken we de
samenwerking met de Beatrixschool.
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- Traditie voortzetten van de Kerststal: In december wordt naast Ons Gebouw, zichtbaar vanaf
het plein, een kerststal geplaatst.

- Traditie voortzetten van de aula en het rouwgedeelte. Deze vervullen in het dorp een
waardevolle plek. Daarom is er bij de verbouw van Ons Gebouw extra aandacht aan
geschonken om een mooie warme plek te creéren waar de overledenen en haar/zijn
nabestaanden een waardevolle plek hebben in de voor hen moeilijke tijd voorafgaand aan de
uitvaart/ het laatste afscheid.
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- Vernieuwen door te zoeken naar andere vormen van viering, beleving en verdieping dan een
“reguliere” kerkdienst. Denkend aan vormen met gelegenheid tot stilte, meditatie en
passende muziek en teksten.

- Vernieuwen door te zoeken naar vormen van religie en kerkzijn. Deze zijn altijd een
belangrijke inspiratiebron geweest voor uitingen in literatuur en kunst door de eeuwen heen.
Lezingen, films, Kerkcafé, gesprekken m.b.t. deze thema’s passen in het kerkzijn van Harfsen.
Daarbij nodigen we ook graag geinteresseerden uit de omliggende (kerkelijke) gemeenten uit.

- Vernieuwen/ nieuw leven in te blazen door te verbinden met de kinderen en
jongvolwassenen. Contact met de school in het dorp. Vanuit de gedachte dat kerk Harfsen
een bijdrage wil leveren aan deze cultuur- en historische kennisoverdracht. Harfsen kent
sinds 2024 geen zondagsschool meer en de taakgroep Jeugd en Jongeren is al eerder
opgehouden te bestaan. Daarmee zijn we het contact met deze doelgroep voor een groot
deel kwijt geraakt. Jongeren staan wel open voor vragen rondom bezinning en zingeving. Hoe
kunnen we hen bereiken en hen raken?

- Vernieuwen en uitbouwen van de samenwerking met buurgemeenten: De samenwerking
met omliggende buurgemeenten is goed en met Almen zelfs intensief en opbouwend. Deze
samenwerking wordt het HAGE overleg genoemd. Harfsen, Almen, Eefde-Epse-Gorssel zijn de
deelnemende gemeenten. Twee keer per jaar komen de voorzitters en secretarissen van de
kerkenraden bij elkaar. De predikanten en kerkelijk werkers overleggen zo’n 4 a 5 keer per
jaar. De diakenen van deze gemeenten hebben twee keer per jaar overleg. Samenwerking is
er ook bij enkele kerkdiensten: de Haveke dienst in Eefde en de dienst op Hemelvaartsdag,
afwisselend in één van de genoemde gemeenten.

- Vernieuwen Klokkepraot en Kerkblad Almen tot een Kerkblad (vanuit de gedachte dat we
samenwerken, samenkerken en samen een predikant willen aantrekken)

- Injanuari 2025 is een schriftelijke enquéte gehouden onder alle gemeenteleden (Bijlage C).
Daaruit komt o.a. naar voren dat ontmoetingen en vieringen gecontinueerd maar ook
vernieuwd moeten worden.

8. Uitdagingen

Een probleem waar tegenwoordig veel verenigingen en instanties mee geconfronteerd worden, is het
vinden van vrijwilligers. We hebben daar als kerk ook mee te maken. Het vinden van bestuursleden
(kerkenraadsleden) is moeilijk. Een stichting, club of organisatie zonder bestuur kan niet bestaan. We
zijn blij dat we ons met kerk Almen kunnen verenigen tot een bestuur (kerkenraad). We merken dat
mensen zich niet snel voor langere tijd ergens aan willen verbinden. Voor een (kleine) klus zijn
mensen te vinden, maar voor taken van langere duur en taken die verantwoordelijkheid vragen is het
moeilijk vrijwilligers te vinden.

Het met elkaar in contact brengen van de verschillende groepen vrijwilligers is ook een uitdaging. Een
vraag daarbij is steeds weer hoe we de vrijwilligers die geen kerkgangers zijn kunnen bereiken en erbij
betrekken voor het uitvoeren van een bepaalde taak.

De verbouwing, de samenwerking met Almen en de invulling van de predikantsplaats vragen veel
overleg en een zorgvuldige besluitvorming. Daardoor komen we aan de echte inhoud van het geloof
minder goed toe. Sinds een paar jaar houden we met een relatief klein groepje betrokken
gemeenteleden “het schip drijvende”. En daar zijn we heel erg dankbaar voor. We zijn echt blij met
allen die op zijn of haar eigen wijze en tijd het belangrijk vindt dat de kerk in Harfsen blijft bestaan.

Mede gezien de rol die we als kerk in het dorp willen vervullen willen we de afspraken die destijds al
eens met het dorp gemaakt zijn in stand houden. Zo is in overleg met andere partijen in het dorp
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afgesproken dat de zaken rondom het leven door de kerk worden verzorgd. Vandaar dat we o.a.
denken aan alle zaken die spelen rondom het afscheid nemen, zoals een rouwcentrum, de
condoleance en de afscheidsdienst. Daarnaast alles wat betrekking heeft rondom het leven van
dorpsgenoten. Maar ook de zaken rondom bezinning en verbinding met elkaar rondom het omzien
naar elkaar. Alles in relatie tot het thema “Rondom het Leven” Het nieuwe Ons Gebouw kan op die
manier een centrale plek in het dorp blijven vervullen. Het vorm geven aan kerk zijn in het dorp blijft
een uitdaging en vraagt in Harfsen, waar zoveel verenigingen actief zijn, creativiteit en inzet van ons
allemaal. We kunnen constateren dat veel mensen zijn afgekomen op evenementen op het plein, die
reeds genoemd zijn.

(foto: Zomermarkt in en om de kerk)
9. Tot slot

Dit beleidsplan voor 2025-2028 is maar een tussenstap, maar wellicht een belangrijke. Misschien is er
een goede toekomst voor de kerk in Harfsen in samenwerking met die van Almen als ze gedragen
wordt door een kleine groep die de traditie levend houdt. Een groep die dat samen doet met
bondgenoten in naburige dorpen. Met een open oog en oor en hart voor alle mensen in het dorp.

Bijlagen

A. College van Kerkrentmeesters - Meerjarenraming
B. Profielschets predikant
C. Enquéte

foto’s: Appelsplukken en Handdoekenverkoop t.b.v. verbouwing van Ons Gebouw. Zie voor meer
foto’s op de Facebookpagina van Kerk Harfsen en de website https://harfsen.nl/kerk/
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